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WPLYW SZKOLNICTWA WYZSZEGO
NA ROZWOJ SPOLECZNO-GOSPODARCZY
KOLOBRZEGU

Abstract: Influence of Higher Education on Social and Economic Development of
Kolobrzeg. Higher education should play a particularly important role promoting and devel-
oping education for the region and knowledge-based society, regional art of management and
regional systems of innovation.

The World Declaration on Higher Education for the XXI Century (Paris 1998) procla-
ims, among others:

1. The need for closer ties between higher education and the world of work is an important
issue for least developed and developing countries, taking into account their lower level of
economic development.

2. It is the greatest contribution to promote the use of new technologies in order to assist
centers of higher education in academic development and widening access to the universal
range and development of knowledge (information and communication networks, compu-
ter equipment, staff).

3. Centers of higher education should be open to the development of mechanisms of the
recognition of results in learning and applying them in a regional practice.

The local government should put every effort to make the development of universities in
their area belong to the strategic priorities of the region.

The article presents the basic aspects of the impact of higher education institutions on
various areas of social and economic life in Kotobrzeg.

Wstep

W krajach Unii Europejskiej systematycznie rosng aspiracje edukacyjne spofe-
czenstw. Dotyczy to rowniez Polski, a podyktowane jest gtéwnie zwigkszonym popy-
tem na wysoko wykwalifikowanych pracownikéw na konkurencyjnych rynkach pracy
oraz wzrostem $§wiadomosci, ze wyksztatcenie jest istotnym czynnikiem determinuja-
cym awans spoteczny 1 zawodowy.
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Kilku polskich autoréw, m.in. Strahl', Markowski® czy Gorzelak i Jalowiecki’,
wsrod podstawowych czynnikow zwigkszajacych konkurencyjnosé regiondw wymie-
niajg: ,,...mozliwos¢ ksztatcenia wyzszego w regionie...”.

Rola szkolnictwa wyzszego w rozwoju lokalnym moze by¢ postrzegana w kilku
warstwach, m.in. przez:

— kreowanie czynnikdw ,,miekkich”, tj. wprowadzanie na lokalny rynek pracy wy-
ksztatconych 1 wykwalifikowanych absolwentow;

— elastyczne dostosowywanie oferty dydaktycznej do potrzeb lokalnych i regional-
nych;

— zmiany w zagospodarowaniu przestrzennym i1 wizerunku miasta*.

Opracowanie prezentuje podstawowe elementy wplywu instytucji szkolnictwa
wyzszego na rozne aspekty zycia spoleczno-gospodarczego w Kotobrzegu, w tym na
rozwdj przestrzenny.

1. Szkolnictwo wyzsze w Kolobrzegu

Lokalne o$rodki szkolnictwa wyzszego pelnig zazwyczaj funkcje prekursordéw
1inicjatoréw w zakresie dziatan o charakterze miastotwérczym, edukacyjnym, wy-
chowawczym, gospodarczym, kulturowym i innowacyjnym”.

Kotobrzeg, nadbattycki kurort zamieszkaty przez ok. 50 tys. stalych mieszkan-
codw, rowniez wykorzystat szanse wdrozenia edukacji wyzszej. Nie majac zadnych
tradycji akademickich najwieksze uzdrowisko polskie, charakteryzujace si¢ réwniez
funkcjami: turystyczng (wczasowo-rekreacyjna), portowa oraz rezydencyjng, od
wielu lat jest miejscem konferencji i sympozjow naukowych, krajowych i migdzyna-
rodowych. Miasto jest wyjatkowo podatne na mobilnos¢ 1 przedsiebiorczos¢é swoich
mieszkancow; w opinii publicznej potwierdzonej danymi statystycznymi mieszkancy
Kotobrzegu sa relatywnie ,,bogatsi” w stosunku do regionalnego otoczenia.

W 1993 r. zaczeta funkcjonowaé filia Zachodniopomorskiej Szkoty Biznesu
w Szczecinie, w 1995 r. dwie dalsze filie uczelni panstwowych: Wydziatu Ekonomicz-
nego Politechniki Koszalinskiej oraz Wyzszej Szkoty Morskiej w Szczecinie.

W kolejnych latach inne uczelnie umiescity w Kotobrzegu swoje wydziaty za-
miejscowe, filie czy punkty dydaktyczne.

Obecnie w Kotobrzegu studiuje ok. 1300 studentéw (w trybie dziennym 1 zaocz-
nym) — ponad 700 na Wydziale Zamiejscowym Spotecznej Wyzszej Szkoty Przedsigbior-
czoscl 1 Zarzadzania w t.odzi (stosunki miedzynarodowe, zarzadzanie, fizjoterapia), ok.

" Strahl (2000), s. 38.

? Markowski (1996), s. 88.

* Gorzelak, Jatowiecki (2000), s. 37.
* Stachowski (2000), s. 13.

3 Richert-Kazmierska (2001), s. 25.
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330 na Wydziale Przedsigbiorczosci Zachodniopomorskiej Szkoty Biznesu w Szczecinie
(ekonomia, socjologia, zarzadzanie imarketing), 150 studentéw w filii Uniwersytetu
Szczecinskiego (ekonomia, socjologia) oraz ok. 100 oséb na Wydziale Zamiejscowym
Nauk o Zdrowiu Wyzszej Szkoty Gospodarki Krajowej z Kutna (pielggniarstwo).

Mamy wiec do czynienia z mozaika réznych kierunkdéw 1 ofert edukacyjnych dla
potencjalnych studentéw z miasta, rejonu i regionu. Mozna dyskutowa¢ nad efektyw-
noscia takiej struktury dla miasta oraz studiujacych. Funkcjonujace jednostki pocho-
dza z uczelni wyzszych roznej jakosci, co potwierdzaja coroczne rankingi szkolnictwa
wyzszego. Jakos¢ zamiejscowych wydziatow 1 filii uczelni zalezy przede wszystkim
od ,,jakosci” kadry wyktadowcow, ale tez od bazy lokalowej, jej wyposazenia, zaso-
bow bibliotecznych oraz infrastruktury i zasobdéw informatycznych.

Wydziaty i filie w Kotobrzegu funkcjonuja w zréznicowanych warunkach loka-
lowych. Uniwersytet Szczecinski prowadzi zajecia w salach Gimnazjum nr 3, Wydziat
Pielegniarski WSGK na terenie Szpitala ZOZ w Kolobrzegu, Wydziat Przedsigbiorczo-
sc1 ZSB w Szczecinie dzierzawi gmach na terenach powojskowych, natomiast Wydziat
Zamiejscowy SWSPiZ od 2004 r. rezyduje we wiasnym budynku w uzdrowiskowej
cz¢sel miasta: zostat on przystosowany do celow edukacyjnych po siedzibie Dyrekcji
Uzdrowiska S.A. Jest to jedyny przypadek inwestowania w Kotobrzegu przez zewnetrz-
na uczelnie wyzsza. Gmach Wydzialu Zamiejscowego SWSPiZ speinia wszelkie wy-
mogi przestrzenne, sale sg dobrze wyposazone, biblioteka wydzialowa zawiera duza
liczbe aktualnej literatury naukowej; baza socjalno-bytowa zostanie uzupetniona o po-
koje goscinne, akademik, stotéwke, kawiarnie.

Przedstawiona struktura instytucji szkolnictwa wyzszego w Kotobrzegu wydaje
si¢ by¢ stabilng 1 nie ma przestanek, aby w ciggu 3-5 lat ulegla istotnej zmianie.

2. Rola szkolnictwa wyzszego w rozwoju miasta

Kotobrzeg na przestrzeni ostatnich pigtnastu lat nie miat w zasadzie aspiracji
do tworzenia autonomicznej wyzszej szkoly zawodowej. Przedstawiona struktura
filialno-wydziatowa, z relatywnie duza dywersyfikacja oferty kierunkow, zaspokaja
lokalne 1 rejonowe potrzeby. Miasto usytuowane w otoczeniu uczelnianego Koszalina
oraz metropolitalnego, z tradycjami akademickimi Szczecina, stara si¢ lokalnie re-
alizowac proces edukacyjny. Chociaz niektére kierunki powtarzaja sie, obserwuje sie
dominacje¢ relacji komplementarnosci ustug, zamiast ,,walki” o studenta. Szczegdlnie
uczelnie niepubliczne starajg si¢ sprosta¢ rosnagcym wymogom 1 wyzwaniom unijnym
— staja sie tansza niz w miescie akademickim forma ksztalcenia sig®.

Realizujac podstawowsa funkcje ksztatcenia studentéw w zakresie okreslonych
dziedzin wiedzy i przygotowania ich do wykonywania zawodoéw potrzebnych lokal-

¢ Twardowska (2007), s. 199.
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nie, uczelnie wyzsze wychowuja w duchu poszanowania praw cztowieka, racjonali-
zmu 1 demokracji, podejmuja wspotprace z lokalnymi 1 regionalnymi podmiotami
gospodarczymi, stajac si¢ dla nich minizapleczem naukowym. Badania naukowe sa
w powijakach ze wzgledu na zbyt mato liczna wtasnag kadre, ograniczenia finansowe
oraz to, ze dla duzej czesci kadry praca na uczelni niepublicznej ma charakter do-
datkowy. Mimo to mozna odnotowac¢ dziatalno$¢ wydawnicza oraz zapoczatkowanie
badan wiasnych, szczegdlnie w konteksécie konferencji naukowych, organizowanych
przez placdwki kotobrzeskie. Badania obejmuja gtéwnie studia regionalne 1 lokalne.
Sa czgsto realizowane na zamdwienie wiladz samorzadowych 1 lokalnych przedsig-
biorstw. Warto takze odnotowa¢ dziatalnos¢ konsultacyjng oraz szkoleniowa na rzecz
miejscowego biznesu.

Na efekty tworzenia elit intelektualnych nalezy w Kotobrzegu poczekaé. We-
dtug Strahl” wychowanie wiasnej kadry dydaktyczno-naukowej trwa co najmniej
kilkanascie lat. Duze znaczenie dla rozwoju kulturalnego maja inicjatywy studenckie:
np. juwenalia promujace uczelnie w skali regionalnej, popularyzacja kultury, m.in. go-
scinne wystepy znanych zespotow teatralnych w gmachu SWSPiZ dla mieszkancow
miasta. Ozywienie zycia kulturalnego przejawia si¢ rowniez w sferze bibliotek wy-
dziatowych, organizowania wystaw 1 spotkan autorskich, chérow, kabaretow, sekcji
sportowych itp. oraz okoliczno$ciowych wyktadéw 1 spotkan z osobistosciami zycia
politycznego, gospodarczego 1 spotecznego.

Wydziaty 1 filie oddziatuja pasywnie 1 aktywnie na najblizsze otoczenie. Stymu-
luja rozwdj lokalny przez wptyw na dochody 1 zatrudnienie oraz inwestycje uczelni
macierzystych. Aktywne oddziatywanie, na ogoét ujawniajace si¢ dopiero po pewnym
okresie, dynamizuje proces rozwoju lokalnego i regionalnego, przez tworzenie sieci
roznych instytucji oraz podnoszenie umiejetnosci lokalnej spolecznosci, jej aspira-
cji edukacyjnych oraz sklonnosci do innowacji®. Pasywny wplyw wydziatow i filii
znajduje tez wyraz w bezposrednim i posrednim wzroscie zatrudnienia w miescie
1 regionie. Wzrost posredni jest nastgpstwem wzrostu zakupdw dobr i ustug spotecz-
nosci studenckiej. Daje to dodatkowy efekt na skutek przyrostu dochodow lokalnej
spofecznosci. Czym szerszy, pod wzgledem terytorialnym, jest zasieg uczelni, tym
wigkszy jest posredni wplyw na zatrudnienie i dochody lokalnej spotecznosci (pod-
mioty symbiotyczne, wynajmowanie kwater studenckich itp.).

Istotne znaczenie ma rowniez ochrona i rekonstrukcja substancji budowlanych,
ktdre bez wiaczenia si¢ uczelni niepublicznych uleglyby powolnemu zniszczeniu. Re-
witalizacja gmachu Uzdrowisk na potrzeby SWSPiZ jest kapitalnym przyktadem. Jest
to rowniez przyktad wkomponowania si¢ wyzszej uczelni w przestrzen okotouzdrowi-
skowa. W najblizszym okresie wysitek inwestycyjny dla tworzenia nowej przestrzeni
uczelnianej bedzie potozony na budowe nowych gmachow dydaktycznych, domdow

7 Strahl (2000), s. 97.
¥ The Response...(1999), s. 38.
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akademickich oraz bazy mieszkaniowe) dla kadry w kierunku tworzenia na terenach
powojskowych minikampusu. SWSPiZ planuje budowe kompleksu akademickiego,
ktory catkowicie zmieni przestrzen tej okolicy miasta.

Widoczna jest dbatos¢ wiadz uczelnianych o lokalny prestiz: liczne przejawy
promocji oraz rozbudowa wigzi spotecznej studentéw z mieszkancami miasta (w sa-
natoriach, szpitalu, urzedach administracji samorzadowej, lokalnych firmach itp.).

Filie 1 wydziaty zamiejscowe uczelni odgrywaja w Kotobrzegu istotng role
w rozwoju gospodarczym miasta, a w szczegdlnosci:

— dostarczaja miejsc pracy dla nauczycieli akademickich 1 pracownikéw obstugi;

— sg klientami na lokalnych rynkach inwestycyjnych, ustug telekomunikacyjnych,
mediéw komunalnych itd;

— stymuluja rozwdj podmiotéw symbiotycznych w zakresie dziatalnosci handlowo-
ustugowej, noclegowej, komunikacyjnej itp.;

— kreuja nowe rozwiazania przestrzenne, m.in. przez modernizacj¢ 1 rewitalizacje
zniszczonych budynkéw 1 zmiane przestrzennego wizerunku miasta.

Lokalne zaangazowanie uczelni przejawia si¢ rowniez w aktywnym oddzialy-
waniu na rézne grupy interesantow 1 utrzymywaniu z nimi kontaktéw, w szczegol-
nosci wspotpraca z wladzami samorzadowymi Kotobrzegu. Wydziatl Zamiejscowy
SWSPiZ realizuje na ich rzecz badania rynku, inwentaryzuje baze handlowa miasta,
bierze udzial w pracach studyjnych nad Strategiq Rozwoju Miasta "2015 oraz Strategii
Rozwoju Turystyki w Kolobrzegu. Rozwija si¢ tez wspdtpraca z lokalnym biznesem,
gtéwnie przez kontakty merytoryczne 1 prace dla Regionalnego Stowarzyszenia Tu-
rystyczno-Uzdrowiskowego, Kotobrzeskiej Izby Gospodarczej oraz Cechu Rzemiost
Roéznych.

Reasumujac mozna stwierdzi¢, ze uwzgledniajac skale problemu imajac na
uwadze specyfike lokalna szkolnictwa wyzszego w Kotobrzegu, wptyw tego nowego
sektora na rozwdj miasta jest bezdyskusyjny 1 w najblizszych latach powinien rosnac.
Ukdad ma charakter sprzezenia zwrotnego: miasto i jego mieszkancy widzac korzy-
sci dla siebie ptynace z rezydowania osrodkéw uczelnianych swiadomie zachecaja
1 motywuja je do dziatalnosci, a te w zamian bezposrednio 1 posrednio wptywaja na
rozwoj 1 wzrost konkurencyjnosci miasta.

Refleksja: Sygnalizujac zjawisko nizu demograficznego mozna w najblizszym
czasie oczekiwa¢, rowniez w Kolobrzegu, procesu selekcji wyzszych uczelni, szcze-
golnie niepublicznych. Popyt na ich ustugi moze zmaleé¢, gdyz nastapi nasycenie
rynku pracy. Szanse przetrwania, szczegolnie w miastach peryferyjnych, takich jak
Kotobrzeg, maja tylko te wydzialy i filie, ktore’:

— podniosa zdecydowanie poziom jakosci studidw, potrafia rozwiaza¢ oczekiwane
przez lokalny rynek pracy umiejetnosci studentéw, jej innowacyjnosc;

’ Dietl (2000), s. 237.
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— potrafia nawigzaé wspotprace z roznymi grupami interesariuszy, lokalnego $rodo-
wiska spotecznego, uzyskujac ich poparcie;

— stworza baze¢ materialno-techniczna, zapewniajaca korzystne warunki studiowa-
nia oraz podnoszaca jakos¢ zagospodarowania przestrzeni i umozliwiajaca Swiad-
czenie ustug na rzecz mieszkancow;

— beda w stanie rozwinaé¢ wilasng kadre nauczajaca, identyfikujaca si¢ z uczelnig
1 lokalnym srodowiskiem,;

— rozwing srodowisko ,,przyjaciot” uczelni, zaréwno absolwentow, jak 1 ,,miejsco-
wej inteligencji’, ktora bedzie stymulowaé ruch kulturalny 1 intelektualny;

— stang si¢ czynnikami integrujacymi lokalna spotecznosé;

— beda rozwija¢ wspotprace migdzynarodowa, majac na uwadze potrzeby lokalne.

Obecna sytuacja na rynku edukacji wyzszej w Kotobrzegu oraz sredniookre-
sowa prognoza wskazuja, ze powyzsze cechy moze speini¢ gléwnie Wydziat Zamiej-
scowy Spofecznej Wyzszej Szkoty Przedsigbiorczoscl i Zarzadzania w Lodzi. Staje
sie on, przez rozw(j infrastruktury oraz coraz ciekawsze oferty dla studentow, np.
od roku akademickiego 2008/2009 nowe kierunki: kosmetologia, logistyka, finanse

i rachunkowos¢ europejska, zalazkiem realizacji dodatkowej funkcji miastotworczej

Kotobrzegu: obok uzdrowiskowej, turystycznej, portowej irezydencjalnej miasto

w najblizszej przysztosci wzbogaci si¢ o funkcje akademicka. Placowka ta w najwiek-

szym stopniu wptywa 1 ksztattuje przestrzen spoteczno- gospodarcza miasta.
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